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Aide-soignant:
un meétier
qui recrute

O RPOL /§ Chabot - Les beaux mauns

Avec des besoins croissants dus au
vieillissement de la population et 3 500 départs
en retraite envisagés d'ici a 2023, les postes a
pourvoir pour le métier d'aide-soignant sont
en nette progression avec des perspectives
sélevant a plusde 1 800 postes par an en

Pays de la Loire, Grace a une prise en charge
régionale, la formation au dipléme d'Etat
d‘aide-soignant est gratuite en Pays de la Loire,
dans les 27 instituts répartis sur lensemble

du territoire, et les stagiaires peuvent étre
rémunérés selon divers critéres. A noter gue

91 % des personnes sorties de formation en
2017 trouvent un empici 6 8 8 mois aprés leur
sortie de formation
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Pour faciliter l'acces aux formations sanitaires
et sociales, la Région soutient la création et
I'aménagement de centres de formation.

www.orientation-paysdelaloire.fr
ou 0800200 303
(numéro vert : service et appel gratuits)
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